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SERTAI KAMI DAN JADILAH SEBAHAGIAN DARIPADA 
PELAKSANA TRANSFORMASI PERUSAHAAN KECIL DAN SEDERHANA (PKS) 

DI MALAYSIA 
 
Perbadanan Perusahaan Kecil dan Sederhana Malaysia atau SME Corp. Malaysia 
merupakan sebuah agensi di bawah Kementerian Pembangunan Usahawan 
(MED) yang bertanggungjawab di dalam menyelaras, menyusun serta mengkaji 
keberkesanan program-program pembangunan PKS di Malaysia, di samping 
menjadi pusat rujukan setempat di dalam penyaluran maklumat dan ilmu 
pengetahuan yang tepat dan khusus bagi membantu pembangunan PKS. 
 
Misi kami adalah menggalakkan pembangunan PKS yang berdaya saing, 
berinovasi serta berdaya tahan melalui penyelarasan dan penyediaan khidmat 
sokongan perniagaan yang berkesan. 
 
Seiring dengan pencapaian SME Corp. Malaysia, kami mempelawa calon-calon 
warganegara Malaysia yang mempunyai kebolehan serta memenuhi kelayakan 
dengan penghasilan kerja berprestasi tinggi bagi mengisi kekosongan jawatan 
seperti berikut : 
 
SYARAT-SYARAT ASAS 
 

 Berkebolehan bertutur dan menulis dalam Bahasa Malaysia dan Bahasa 
Inggeris dengan baik; 

 Mempunyai kemahiran di dalam menggunakan perisian MS Office (Word, 
Excel dan PowerPoint); 

 Mempunyai sikap positif, kreatif, inovatif dan berkeyakinan tinggi; 

 Boleh bekerja sebagai satu pasukan serta boleh melakukan kerja-kerja di 
bawah penyeliaan yang minimum; 

 Berkemampuan melakukan pelbagai tugas dalam masa yang ditetapkan 
dan boleh bekerja tanpa mengira masa; 

 Berumur 18 tahun dan ke atas pada tarikh tutup iklan; dan 

 Kemahiran berkomunikasi di semua peringkat. 
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1. PENOLONG PENGURUS 

GRED   : 8 
TARAF JAWATAN : TETAP 
KEKOSONGAN  :  2 
PENEMPATAN  : IBU PEJABAT 
GAJI PERMULAAN : RM2,977.00 

 
SYARAT LANTIKAN 

 

a) Warganegara Malaysia; 
 

b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

c) Mempunyai ijazah sarjana muda dalam bidang berkaitan yang diiktiraf 
oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan  atau  
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  

d) Kepujian dalam Bahasa Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelulusan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

Tugas Utama : 
 

Menjalankan program, tugasan dan arahan yang diterima berdasarkan 
portfolio yang ditetapkan. 
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2. PEGAWAI EKSEKUTIF 
GRED   : 11 
TARAF JAWATAN : TETAP 
KEKOSONGAN  : 1 
PENEMPATAN  : PEJABAT NEGERI KEDAH 
GAJI PERMULAAN : RM2,198.00 

 
SYARAT LANTIKAN 

 

(a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

(c) (i) Mempunyai sekurang-kurangnya Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia  
     (STPM) atau Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM) atau kelayakan yang  
      diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; atau 
 

(ii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada   
      institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang  
      diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; dan 
  

(d) Kepujian dalam Bahasa Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelulusan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

Tugas Utama : 
 

Membantu Pengarah Negeri di dalam segala urusan pentadbiran, kewangan 
dan operasi pejabat serta pelaksanaan program-program pembangunan PKS 
di Negeri Kedah. 
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3. PEGAWAI EKSEKUTIF 
GRED   : 11 
TARAF JAWATAN : TETAP 
KEKOSONGAN  : 1 
PENEMPATAN  : IBU PEJABAT 
GAJI PERMULAAN : RM2,198.00 

 
SYARAT LANTIKAN 

 

(a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

(c) (i) Mempunyai sekurang-kurangnya Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia  
     (STPM) atau Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM) atau kelayakan yang  
      diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; atau 
 

(ii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada   
      institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang  
      diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; dan 
  

(d) Kepujian dalam Bahasa Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelulusan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

 

       Tugas Utama : 
 

Menjalankan tugasan dan arahan yang diterima berdasarkan portfolio yang 
ditetapkan. 
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4. PEMBANTU EKSEKUTIF 

GRED   : 13 
TARAF JAWATAN : TETAP 
KEKOSONGAN  : IBU PEJABAT 
GAJI PERMULAAN : RM1,507.00 

 
SYARAT LANTIKAN 

 

(a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

(c) Mempunyai sekurang-kurangnya Sijil Pelajaran Malaysia  
(SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;  

 

(d) Kepujian dalam Bahasa Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelulusan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

Tugas Utama : 
 
Bertanggungjawab dalam melaksanakan tugas-tugas merangkumi 

penyelenggaraan sistem komputer seperti penyelenggaraan pencegahan 

dan penyelenggaraan kelengkapan IT serta tugas-tugas penyelenggaraan 

aplikasi perkomputeran dan operasi sistem untuk semua pengguna di Ibu 

pejabat dan 12 Pejabat Negeri termasuk : 

 penyelenggaraan dan setup operating system windows 8 & 10, Mac 

OS, iOS dan Android; 

 menerima aduan pengguna dan mengenal pasti masalah yang timbul 

sama ada masalah berkaitan dengan perkakasan, Sistem 

Pengoperasian Rangkaian atau Perisian; 

 penyelenggaraan mobile devices termasuk Microsoft Surface, Apple 

iPad, iPhone dan Android phone; 

 penyelenggaraan rangkaian LAN dan WAN termasuk sambungan wi-fi 

pengguna; 

 penyelenggaraan dan konfigurasi peralatan video conferencing; dan 

 pengalaman dan pengetahuan konfigurasi komputer dalam 

persekitaran Active Directory dan rangkaian LAN, WAN dan VPN 

(Virtual Private Network) adalah suatu kelebihan   
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5. PEMBANTU PENTADBIRAN 
GRED   : 14 
TARAF JAWATAN : TETAP 
KEKOSONGAN  : 1 
PENEMPATAN  : PEJABAT NEGERI PERLIS 
GAJI PERMULAAN : RM1,235.00 
 

SYARAT LANTIKAN 
 

(a) Warganegara Malaysia; 
 

(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

(c) Mempunyai sekurang-kurangnya Sijil Penilaian Menengah Rendah (PMR); 
 

(d) Kepujian dalam Bahasa Malaysia pada peringkat Sijil Penilaian Menengah 
Rendah (PMR) atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan; dan 
 

(e) Memiliki lesen memandu Kelas B2/B/D/E2/E1/E yang dikeluarkan oleh 
Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu dalam tempoh 
percubaan (P)]. 

 

Tugas Utama : 
 

Menjalankan tugasan dan arahan yang diterima berdasarkan portfolio yang 
ditetapkan.  

 
 

Permohonan hendaklah menggunakan BORANG PERMOHONAN JAWATAN KOSONG 
SME CORP. MALAYSIA yang boleh diperolehi melalui muatturun di laman web kami 
dan disertakan bersama sesalinan sijil-sijil dan gambar berukuran pasport terkini.  
 

Borang permohonan yang telah lengkap diisi hendaklah dihantar dalam sampul surat 
dan ditulis nama jawatan yang dipohon di sebelah kiri atas sampul surat dan 
menyerahkan borang tersebut selewat-lewatnya pada 17 Disember 2018 (Isnin) 
kepada : 
 

 SME CORPORATION MALAYSIA 
 ARAS 6, BLOK B, PLATINUM SENTRAL 
 JALAN STESEN SENTRAL 2 
 KUALA LUMPUR SENTRAL 
 50470 KUALA LUMPUR 
 (u.p.: Bahagian Pembangunan Modal Insan) 

 
*Hanya calon-calon yang disenarai pendek sahaja akan dihubungi untuk ditemuduga. 


